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Общие положения 

1. Школьный конкурс «Лучший класс» проводится ежегодно педагогическим 

коллективом, советом старшеклассников, советом школы с целью выявления 

наиболее сплоченных и творческих классных коллективов – лидеров школы. 

2. Задачи конкурса: 

- утверждение активной жизненной позиции учащихся; 

- развитие классного и школьного самоуправления; 

- стимулирование классных руководителей, активов классов к реализации творческого 

подхода в работе и учебе. 

3. Участниками конкурса являются все коллективы с 1-11 классы 

4. Организация и порядок проведения конкурса: 

 Конкурс проходит в течение учебного года с сентября по май месяц; 

5. Классы - победители определяется по наибольшему количеству набранных баллов 

в течение учебного года в начальной школе и средней-старшей школе 

6. Ход конкурса отражается в листе активности классов. 

7. Критерии конкурса:            

 1. Уровень воспитанности обучающихся:  - соблюдение  Устава школы,  Правил  

поведения учащихся, приказов директора школы; 

- Соответствие стиля одежды школьным требованиям, при проверке наличия 

школьной формы  

-за пропуски  занятий и опозданий без уважительной причины. 

За пропусками и опозданиями, внешним видом следят классные руководители,   Совет 

школы. 

2. Уровень обученности в классе:  Отслеживаются  обучающиеся, участники 

образовательных конкурсов и олимпиад. 

Уровень обученности отслеживает заместителем директора по УВР, Советом  

старшеклассников. 

 3.  Активность класса в общественных делах, мероприятиях.  Классный 

руководитель создает активную ссылку с результатами обучающихся классов, как 
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индивидуально каждого ребенка, так и общего класса в общем. Отражаются конкурсы 

воспитательного направления, спортивные мероприятия, участие в акциях 

Отслеживается заместителем директора по ВР, советом старшеклассников. 

 4.  Обзор класса на внеклассные мероприятия. В активную ссылку добавляются 

фото класса. Отслеживается советом школы и советом старшеклассников. 

8.  Оценивание критериев. 

1. основной критерий: отсутствие опоздавших к началу занятий без уважительной 

причины, к 8.00 первая смена, к 12.50 вторая смена 

-сбор данных ежедневно из группы Сферум в Google таблицу 

-ответственный за статистику из числа Совета Родителей – Анна+ Администрация 

Школы. 

-шкала оценивания: 4 балла на 4 недели, если динамика процента опозданий в неделю 

отрицательная, 1 балл за 1 неделю снимается  

*Количество нарушений не должно превышать 20% от числа учеников класса, это 

считается положительной динамикой. 

Основной критерий: отсутствие замечаний по дресс-коду (1 корпус: деловой стиль, 

белый верх, синий низ, в идеале форма по положению; 2 корпус: деловой стиль, 

белый, светлый верх, синий или чёрный низ, отсутствие неформальных элементов) 

-сбор данных по всем классам, по двум корпусам, в две смены минимум один раз в 

неделю без заблаговременного предупреждения о дате.  

-ответственные за совместные рейды: представители Совета Родителей, представители 

Администрации школы, представители педагогического состава 

-шкала оценивания: 4 балла на 4 недели, если динамика соблюдения дресс-кода в 

неделю отрицательная, 1 балл за 1 неделю снимается.  

Количество нарушений не должно превышать 20% от числа учеников класса, это 

считается положительной динамикой. 

 

2. Основной критерий: Основной критерий по баллам. За муниципальные, 

региональные, всероссийские, международные конкурсы –  (при условии 

предоставления информации на сайт школы и при  наличии  фото)  
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Школьный уровень индивидуальный 1 ученик – 1  балл. 

Районный уровень – 2 б. 

Окружной уровень- 3б. 

Региональный, Всероссийский, международный уровень-5б. 

3. Основной критерий по баллам. За муниципальные, региональные, всероссийские, 

международные конкурсы –  (при условии предоставления информации на сайт школы 

и при  наличии  фото)  

Школьный уровень индивидуальный 1 ученик – 1  балл. 

Районный уровень – 2 б. 

Окружной уровень- 3б. 

Региональный, Всероссийский, международный уровень-5б. 

4. Основной критерий по баллам: Мероприятие внутри школы, организованное самой 

школой-0,5. Мероприятие внутри школы, организованное классным руководителем-

1б, выездное мероприятие в г. Самара или Самарской области -1,5 б, выездное 

мероприятие за пределы Самарской области- 2б. 

9. Бонусные критерии: 

✅бонусный критерий: отсутствие дисциплинарных замечаний на класс от учителей-

предметников, от охраны и от столовой 

✅бонусный критерий: чистота в кабинетах и на закрепленной территории  

✅бонусный критерий: отсутствие замечаний по употреблению ненормативной 

лексики 

Бонусные критерии дают возможность классу получить 0,5 балла за положительную 

динамику в неделю. Положительная динамика это 100% отсутствие дисциплинарных 

замечаний, замечаний к представителям (ученикам) класса от учителей-предметников, 

от охраны и от столовой по поведению, по употреблению ненормативной лексики, по 

поддержанию чистоты и благоустройства кабинетов и закрепленной территории 

класса. 

Контроль: Администрация школы, охрана, работники столовой, «родительская тайная 

разведка» представителей Совета Родителей. 

# образ недели  
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Рандомный (случайный) фотоотчет самых стильных образов учеников, составленных в 

соответствии со школьным дресс-кодом, в стенах школы. Групповое фото будет 

опубликовано на канале школы и на экранах в фойе школы. 

 Бонусный критерий от директора школы. Оформление-презентация от класса 

на стенде формата А0. Стенд заранее подготавливается классным руководителем и 

родительским комитетом, согласовывается с директором школы. Место 

расположение- рекреации школы- 5 баллов 

8. Подведение итогов 

Жюри, в составе директора, заместителей директора по УВР и ВР, советника по 

воспитанию, педагога-организатора, лидера школьного самоуправления, председателя 

совета школы и совета отцов   подводит итоги с 14.04 по 14.05.  Путем складывания 

баллов по всем критериям определяется место. Классы-победители определяются по 

наибольшему количеству набранных баллов. 

10.  Награждение: 

По результатам конкурса проводится награждение дипломом победителя конкурса 

«Лучший класс начальной школы» от совета школы и дипломом победителя конкурса 

«Лучший класс» средней и старшей школы от Министерства образования Самарской 

области.  

Вознаграждение победителей: 

Для класса: 

За I место экскурсия на хлебзавод и экскурсия на фабрику печенья. 

За II место кулинарный мастер класс по приготовлению кейк-попсов на базе школы 

 и художественный мастер класс по написанию картины на базе школы. 

За III место игра в лазертаг на территории школы 

Дополнительное призовое место по решению совета школы: бьюти мастер класс. 

Для классного руководителя: дополнительные баллы стимулирующего фонда по 

согласованию комиссии. 
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